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.JUDETUL DAMBOVITA 
COM UNA ANINOASA 

PRIMAR 
RAPORT 

privind starea economica, sociala si de mediu a localitatii Aninoasa, judetul Dambovita 

anul2023 

In exercitarea atributiilor referitoare Ia relatia cu Consilul local, 1n calitate de pnmar. arn 
obliga\ia de a prezenta 1n primul trimestru al anului, un raport privind starea economico-sociala $i de 
mediu a localitatii, obligatie prevazuta expres 1n Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind 
('lidul aclministrativ. cu rnoclificarile $i completarile ulterioare. 

In amt! 2023 provocarile nu au fost putine, clar perseverenta a clat rezultate. Prin urmsrc. ma buCL11· 
st\ afirm ca s-a reu$it continuarea investi\iilor initiate anterior, precum $i demararea unor investi\ii noi 
pcntru comunitate. 

Am depus efort, 1mpreuna cu colegii din primarie $i din consiliul local. pentru ceta\eni $i 1mpreuna 
cu eL avancl permanent grija de a respecta principiul legalitatii, permanentei $i continuitatii 111 asigurarca 
intcresului general, men\inand astfel echilibrul social $i orclinea publica. 

Am folosit 1n aces sens cu maxima eficienta posibila toate resursele financiare locale, cultivancl ?i 
dc1voltand oportunita\ile localitatii noastre, concentrandu-ne pe buna administrare a resurselor exi'.;tc111c. 

lrnrreuna cu consiliul local am sus\inut financiar activitatile cultelor religioase. ak �c,,lilor �t 
gradini\elor, ale persoanelor fara venituri, nevoia$e. precum $i activita\ile sportive. 

Comuna noastra rnerita �i poate mai mult, dar sunt convins ca ne aflam pe drumul eel bun $1 
,mpreuna putem duce toate proiectele la bun sfar$il. Aceasta este viziunea 111 care eu creel cu taric. 

Potrivit prevederilor O.U.C. nr. 57/2019 privind Codul administrariv. aparatul de speciaiitllc al 
prirnarului cuprinde totalitatca compartimcntclor f'unctionalc. fara personalitate juridica. de la nivciul 
unita\ii administrativ-teritoriale, precum �i secretarul general al unita\ii administrativ-teritorialc. 

Chiar daca acest raport nu poare sa cuprinda 1ntreaga activitate a institutiei pc care o ccmduc. 111 
spiritul transparen\ei �i respectului fata de ceta\eni, principiu care trebuie sa guverneze adrnini�tratia 
publica locala, redau mai ,ios sintetic activitarea desfa$urata in anul 2023. pe domenii de activitare. 
SFCRETARUL GENERAL AL COMUNEI 

) In anul 2023 activitatea secretarului general s-a bazat pc rcalizarea elicienta. legala. oponunii )i 
perforrnanta, a tutu ror dee i zi i lor strategice, tact ice $i curente sau operative I uate de cat re 3 utor 1 t{t ti le 
publice locale sub deviza obtinerii celor mai bune rezultate prin capacitatea de a rnotiva )i 1ncurnja 
pcrl'orrnantele profesionale si aspiratiile colectivului de lucru, dar $i prin asigurarea unei perspcct ive de 
dczvoltare, de ascultare $i luare 111 considerare a opiniilor $i ideilor, propunerilor, 1n vederca ohtinerii 
unor rezultate pozitive �i novatoare. 

In exercutarca atributiilor secretarul general a promovat o atitucline de intekgere $i ,:olc1bnrare. 
bine organizate $i flc"ibile. 111 contextul schirnbarilor actuale $i a multitudinii sarcinilor aparutc. dar �i a 
avalan?ci de lcgisla[ic instabilft. cu recunoa$terca mcritclor )i perf'orrnan\elor fiecarui anga_jat. i'unqion,u 
public sau contractual. 

Toate compartimcntclc din subordinc ( asistcn(a socicila. stare civila. secretariat. relatii puhlicc 
$i rnonitorizarc acte administrative. rcsur se umanc. registrul agricol. fond funciar $i arhivaJ au 
e.xecutar confnrm prevederilor legale specifice 111 vigoare, toate sarcinile $i atribu\iile stabilite prin 
li�clc posturilor sau prin alte acte normative. 

Conform atributiilor prevazute de OUG nr.57/2019. privincl Codul adrninistrativ. in amt I ::\123. 
secretarul general $i-a inocplinit obiecLivelc $i atributitlc specitice. conform prevederilor lcgale. ast!ci: 

✓ a contrascrnnat pc11tru k1salitate dispozi\iilc cmisc ck primarul cornunei :\11inoa:�a:



) 

) 

✓ a avizat pentru legalitate proiectele de hotarari $1 contrasernnate pentru legalitatc

hotararile consiliului local; 

✓ a participat la $edintele consiliului local;

✓ a asigurat gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local $i

prirnar precurn $i 1ntre ace$tia $i lnstitutia Prefectului; 

✓ a organizat arhiva $i evidenta statistica a hotararilor consiliului local $i a dispozitiilor

prirnarului; 

✓ a asigurat transparenta $i cornunicarea catre autoritatile, institutiile publice $i persoanclc

interesate a hotararilor consiliului local $i a dispozitiilor prirnarului; 

✓ a asigurat procedurile de convocare a consiliului local $i efectuarea lucrarilor de

secretariat, cornunicarea ordinii de zi, 1ntocrnirea procesului-verbal al $edintelor consiliului local $i 

redactarea hotararilor consiliulu local; 

✓ a asigurat pregatirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local $i cornisii lor de

spccialitate ale acestuia prin acordarea sprijinului si asistcn\ci de specialitate la 111tocrnin:a 

rapoartelor cornpartirnentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al prirnarului comunci 

Aninoasa; 

✓ a 1ntocrnit proiectele de hotarari 111 conformitate cu normele de tehnica legislativa.

reglernentate prin Legea nr.24/2000 privind norrnele de tehnica legislativa pentru elaborarea 

actelor normative. republicata: 

✓ a exercitat $i alte cornpeten\e care au vizal organizarea $i desl'a$urarea $Cdin\clor

Consiliului local 111 bune conditii; 

✓ In virtutea obliga\iei principale de a participa la derularea lucrarilor din plenul

Consiliului local. secretarul general a exercitat urrnatoarele atributii: 
- a asigurat 1ndeplinirea procedurilor de convocare a Consiliului local ;
- a asigurat efectuarea lucrarilor de secretariat a $edintelor Consiliului local prin efcctuarca

apelului nominal $i tinerea evidentei participarii la $edintele consiliului local a consilierilor locali. 

prin nurnararea voturilor $i consemnarea rezultatului votarii, pe care II prezinta pre$cdintclui de 

$edinta sau, dupa caz, 1nlocuitorului de drept al acestuia. prin informarea pre$edintelui de $Cdin\a 

sau, dupa caz, 1nlocuitorul de drept al acestuia, cu privire cvorumul $i la majoritatca necesare 

pentru adoptarea fiecarei hotarari a consiliului local, prin urmarirea ca la deliberarea $i adoptarea 

unor hotarari ale consiliului local sa nu ia parte consilierii locali care se afla 111 conflict de intcrcse 

informand prqedintele de $edinta, sau, dupa caz, 1nlocuitorul de drept al acestuia cu privire la 

asemenea situa\ii $i facand cunoscutc sanqiunile prevazutc de lege 111 ascmcnea cazuri. 11rin 

1ntocmirea proccsului verbal al $edin\elor, pe care II pune la dispozitia consilierilor locali: 

a asigurat 1ntocmirea dosarelor de $edin\a, legarea, numerotarea paginilor. scrnnarca :;;i 

$lam pi I area acestora; 

✓ In aplicarea prevederilor privind relatia cu prirnarul, au fast ernise 111 annul 20:n un

numar de 337 dispozitii ale primarului, cu incidenta 111 asistenta sociala, buget local. resurse 

umane, convocari $edinte de consiliu local, situatii de urgenta, constituiri de cornisii. $.a. 

Toate actele administrative adoptate de Consiliul local 111 annul 2023 au fost vizatc �i 
contrasemnate de legalitate de catre secretarul general, fiind transmise 111 terrnenele legalc catre 
lnstitutia Prefectului. un numar de 23 comunicari ale hotararilor pentru exercitarea controlului de 
legalitate. 

Nu au fost cazuri 111 care actele administrative adoptatc de Consiliul local sa fie contcstatc 

conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu moditicarile $i 

completarile ulterioare. 

.., 
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In acelati timp $i dispozitiile emise de primarul comunei, au fost transmise 1n termcnclc 
legale lnstitutiei Prefectului, pentru exercitarea controlului de legalitate, existand 111 anul 2021 un 
nurnar de 31 comunicari ale dispozitiilor $i niciuna contestata conform prevederilor Legii nr. 
554/2004 privind contenciosul administrativ, cu moditicarile $i completarile ulterioare. 

✓ In anul 2023 au avut loc un numar de 23 �edinte ale Consiliului local. din care 12
�edintc ordinare, I �edinte extraordinare, 10 �edinte extraordinare convocate de indatil lliml 
adopate 117 hotarari de consiliu local, clasificate dupa cum urmeaza: hotar1ri privind bugctul 
local (virari de credite, modul de utilizare a rezervei bugetare $i contul de 1ncheiere a cxerci\iului 
bugetar, validari ale rectificarilor de buget, impozitele $i taxele locale, documentatiile tehnico­
economice pentru lucrarile de investitii de interes local), hotar'iri privind organizarea proprie. 
precum $i organizarea $i funqionarea aparatului de specialitate al primarului. hotar1ri privind 
dezvoltarea economico-sociala $i de mediu a comunei, hotarari privind adrninistrarea domeniului 
public $i privat al comunei, hotarari privind aprobarca documenta\iilor de amenajarc a tcritoriului 
$i urbanism ale localita\ii, hotarari privind gestionarea serviciilor de interes local. etc. 

Alte atributii prevazute de lege sau 1nsarcinari date prin acte administrative de consiliul 
local, de primar: 
✓ Conform Anexei nr. I - PROCEDURA de organizare $i publicare a monitoarelor oficiale ale
unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale. 1n format electronic din OUG nr.57/2019
privind Codul Adrninistrativ:

- responsabilitatea respectarii prevederilor legale cu prvirc la organizarca �i pub I icarca
Monitorului Oficial Local; 

- asigura publicarea 1n Monitorul Oficial Local a hotararilor $i dispozi\iilor. documcntclnr
$i inforrnatiilor tinanciare, precurn $i a altor documente prevazute de lege, pentru inforrnare. in 
format electronic. 
✓ A participat la $edintele Cornisiei locale pentru stabilirea dreptului de proprietate privata
asupra terenurilor $i a111 redactat raspunsurile sesizarilor/solicitarilor primate in cadrul co111isici:
✓ ;\ certiticat eonforrnitatea copiei cu actelc originale din arhiva institu\iei:
✓ Conform prevederilor 1-1.G. nr.985/2019 privind rcgistrul agricol pentru perioada 2020-2024.
Ordinului nr.25/2020 pentru aprobarea normelor tehnice privind rnodul de complctarc a
registrului gricol pentru perioada 2020-2024, coroborate cu prevederile O.G. nr. 28/2008. cu
rnoditicarile si completarile ulterioare:
- a coordonat activitatea de completare si tinere la zi a registrelor agricole;
- $i-a dat acordul pentru modi ficarea date I or inscrise in registrcle agricole, dupa caz;
- a asigurat comunicarea datelor centralizate catre institutiile abilitate prin personalul de
special itate.
✓ A semnat $i avizat numeroase adrese, raspunsuri, certificate. autoriza\ii sau alte 1nscrisur i.
1naintandu-le la termen informa\iile solicitate institutiilor colaboratoare.

ADMINISTRATORUL PUBLIC 
In anul 2023, activitatea administratorului public s-a conturat 1n principal pe domcnii cc \in de 

management. organizarea 111uncii. resurse umane. strategie $i planiticare. coordonarc. un11arirc $i 
control. Unele dintre activita\ile desfa$urate au produs electc imediate. iar alte activita\i au clcctc dirL'ctc 
sau indirecte pe un orizont de timp. Principalele activita\i eviden\iate \in de proiectele europcnc dcpusl'.. 
d$ligate $i aflate 111 implcmentare, de fondurile europene atrase $i pentru care sunt depuse proiectc. 
Obiectivele stabilite a fi fodcplinite de administratorul public au fast: 
- Organizarea, coordonarea, gestionarea $i eticientizarea activita\ii unor compartimente ale aparatului de
specialitate sau a serviciilor publice de interes local.
- Coleelarea impozitelor $i taxelor locale.



- Realizarea planului de investitii (investitiile �i lucrarile publice aprobate de consiliul local �, cupr111sc
in Strategia de dezvoltare economico-sociala �i de mediu).
- Finalizarea conform programarii achizitiilor �i a contractelor.
- Participarea la 1ntocmirea proiectului bugetului local.'"
Indicatorii de performanta asociati obectivelor de investitii au fost urmatorii: 

- Rcpartizarea clara a rcsponsabilitatilor, verificarea 1ndeplinirii acestora- Realizat.

- Crqterea anuala cu I 0% a gradului de colectare a impozitelor �i taxelor locale - ReC1!i::C1t.
- Ob\inerea de fonduri nerambursabile pentru finantarea unui numar de eel pu\in un I proiect/an de
investi\ii de interes local- Realizat.

- Optimizarea �i asigurarea unui management performant, pe baza de eficienta, astfel ,neat sa lie
rcspcctata programarea achizitiilor �i a contractelor. 'in procent de eel putin 70%- Realizat.

- i\sigurarca consultantei primarului �i participarea el'ectiva la intocmirea �i definitivarca proicctului
bugctului local 111 termenul prevazut de lege. inclusiv prin formularea de propuneri- Reali.-:ut.

Pc parcursul anului 2023, pe langa indicatorii de performanta sipulati 'in contractul de management �i 
rcalizati 111 procent de I 00%, administratorul public a mai 'indeplinit urmatoarelc atributii: 
• i-:xercitarea cu responsabilitate si siguranta a calitata\ii de ordonator principal de credite;
• Reprezentarea institutiei in rela\iile cu entita\ile publice �i private;

) • Prezentarea angajatorului ori de cate ori a fost necesar, situatia economico-financiara a serviciilor
publice, modul de realizare a obiectivelor, inclusiv masurile pentru optimizarea activitatii. cand a lost
cazul;

• lndeplinirca atributiilor delegate de catre prima,r stabilite prin li�a postului. in limitele irnpusc de
catre acesta;

• Coordonarea, monitorizarea, verificarea, 1ndrumarea �i controlul activitatii serviciilor publicc locale:
• Coordonarea realizarii lucrarilor de investitii �i a serviciilor publice de interes local prin intermediul

aparatului de specialitate al primarului 'in limitele �i competen\ele date de primar prin contractul de
management �i fi$a postului;

• Participarea activa impreuna cu $eful Serviciului Public De lntre\inere al cornunei i\ninm1sa in
coordonarca �i stabilirea programului de lucru pentru pcrsonalul component:

• /\ facut propuneri referitoare la asigurarea $i managementul resurselor umane. financiarc. tehnicc
�i/sau materiale ale comunei, pe care le gestioneaza in limita competen\elor ce i-au fost delegate in
fi�a postului �i prin contractul de management;

• A participat la elaborea de politici $i strategii noi 111 domeniul dezvoltarii serviciilor publice de intcres
local;

• A participat activ �i a de\inut funqia de pre�edinte 111 comisiei de inventariere bunurilm din
) patrimoniul public $i privat;

• A venit cu propuneri �i a monitorizat proiectele pentru conservarea, restaurarea $i punerea in valoarc
a monumentelor istorice $i de arhitectura. a parcurilor $i rezervatiilor naturale aflate pe raza teritnriala
a comunei Aninoasa;

• S-a asigurat de gestionarea $i utilizarea eficienta a bunurilor aflate in proprietatea publica $i privata a
co111une1;

• A verificat $i controlat rnodul de 1ndeplinire a obligatiilor contractuale �i modul de executare a
lucrarilor de investitii de catre prestatorii de servicii �i executan\ii lucrarilor cu care s-au inchciat
contracte de achizitii publice in temeiul prevederilor legale;

• /\ venit cu propuneri $i a monitorizat activitatea de toaletare �i decolrnatare a valcelclor 5i canalclm
de scurgere a apelor pluviale $i de curatare a podetelor in intreaga comuna;

• A colaborat cu �eful Serviciului pentru Situatii de Urgenta pentru luarea masurilor necesarc in foza
premergatoare a tuturor situatiilor de urgenta care pot aparea in decursul 1ntregului an:

• /\ vcnit cu propuneri $i a luat decizii 1mpreuna cu primarul comunei privind modul de informarc.
notificarc $i 1ncasare a tcxclor si impozitelor anuale, pentru a ajungc cat mai aproapc de proccntul
maxim al incasarilor 5i Iara a fi nevoie sa se perccapa penalitati ceta\enilor comunei Aninoasa.
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Compartiment SECRETARIAT, RELATII PUBLICE SI MONITORIZARE ACTE 
ADMINISTRATIVE 

Compartimentul Secretariat. rcla\ii publice si monitorizarc actc administrative preia 1ilnic 
coresponclcn\a aclresata institutiei transminsa prin mail. oliciul postal sau primita foic de la 
cetatcni, institu\ii publice sau persoane _juriclice. Aceasta este ulterior prelucrata. 1nregistrata si 
pusa 111 mapa primarului 111 veclera vizarii si transmiterii catre compartimentele competentc cu 
solutionarea ei. Aclresele transmise prin fax pe aclresa institutiei sunt 1nregistrate si clistribuitc 
conform vizei catre compartimentele abilitate cu rezolvarea acestora. 

Coresponclenta care urmeaza a fi expecliata. este prelucrata pe baza de borclerou. zilnic. In 
baza borcleclroului centralizator. coresponclenta este preclata catre Oficiul Postal. 

Apelurile telefonice sunt preluatc de catre compartimentul secretariat, relatii publicc si 
monitorizare acte administrative. Cetatenii care solicita informatii generale primesc raspunsur i  
de la inspectorul 1nsarcinat cu relatiile publice, iar cane! cloresc informatii speciticc de la 
structurile de specialitate se face legatura catre compartimentele abilitate. 

Petitiile sunt 1nregistrate, sunt clistribuite catre compartimentele specializate sa dea 
raspunsul. Ele sunt centralizate la nivelul compartimentului secretariat, relatii publice �i 
monitorizare acte administrative, uncle sunt urmarite 111 veclere transmiterii 111 tremenul legal a 
raspunsurilor de catre compartimentele specializate. Raspunsurile sunt expccliate ccta\enilor pri11 
unul din moclurile de transmitere a coresponclentei, online prin e-mail. tizic sau prin po�ti'\. 
Peti\iile care sunt grqit 1nclreptate, primesc numar de inregistrarc pentru ca ulterior sa sc foc[i 
adrese de reclireqionare catre institu\iile competente, respectiv aclresa de informare catre petcn\i. 

Actele de procedura, coresponclenta prevazuta de art. 162/ 163 din Coclul de procedura 
civila este tinuta de catre compartimentul secretariat, relatii publice si monitorizare actc 
administrative timp de 7 zile 111 vederea ridicarii acestora de catre destinatari si se returneazi1 
catre institutia sau instan\a care a trimis-o, astfel procedura se considera 1ndeplinita. 

La nivelul Compartimentului secretariat, relatii publice �i monitorizare acte administrative 
sc veri1ica po�ta electronica �i se gestioneaza e- mail-urile transmisc pe adrescle de mail ale 
institutiei. Se gestioneaza adresele primite de la alte institutii 111 vederea postarii pe site-ul si i11 

Monitorul Oficial Local ale institutiei. 
Compartimentul secretariat, relatii publice �i monitorizare acte administrative prime�te �i 

1nregistreaza cererile cetatenilor. Asigura asistenta pentru 1ntocmirea cererilor prin care cetatenii 
solicita eliberarea diverselor documente. lndruma cetatenii catre institutiile care au 111 competcn1a 
rezolvarea problemelor ridicate. lntocmqte semestrial raportul de activitate privind solu\ionarca 
peti\iilor si JI 1nainteaza spre analiza conduccrii. Se ocupa de primirea, 1ntocmirea �i transmitcrca 
catre ADI managementul Integral al De�eurilor Dambovi\a a documcntclor privi11d 
scutirea/modi ticarea taxei de habitat. 

lnspectorul de specialitate din cadrul compartimentului secretariat, relatii publice �i 
monitorizare acte administrative participa 111 calitate de reprezentant al primarului la sedin\elc 
Consiliului de Administratie al $colii Gimnaziale Aninoasa. 

In cursul anului 2023 la nivelul UA T comuna Aninoasa in registrul de intrare-iqire a l'osl 
Tnr egistrat un numar de 1460 documente. 

I ,a nivelul compartimentului secretariat, relatii publice si monitorizare acte administrative 
au fost eliberate urmatoarele documente: 
- Adeverinte primire in spatiu 451 
- Adeverinte obtinere carte identitate 289 
- Adeverinte de stare material 898 
- Adcverin\e venit 215 
- Solicitari modi ticare/scutire taxa habitat 256 
- Solicitari alisare anun\uri publicc 65 
- Procese verbale de ati�are 72 

5 



- Caracterizari cetateni ai comunei
- Acte de procedura instanfe judecatore�ti
- Publicatii vanzare
- Adeverin\e radiere auto
- Adeverinte taxa habitat
- Petitii �i sesizari
- Petitii �i sesizari
- Solicitari prin intermediul formularelor
electron ice

- Publicari 111 Monitorul Oficial

8 
107 
13 
23 
189 
27 (din care primite 10 online), pe trimestrul I 
46 (din care 1 1  primite online),pe trimestrul 11 

78 
156 

In anul 2023 la nivelul compartimentului secretariat, relatii publice �i monitorizarc actc 
administrative a fost primat �i eliberat un numar de 2893 documente. Niciun document sau solicitarc 
nu a ramas 111 lucru sau cu termenul de transmitere a raspunsului expirat. 

Compartimentul secretariat, relatii publice �i monitorizare acte administrative s-a preocupat 
111 permanenta (a sesizat compartimentele de specialitate din cadrul institutiei responsabilc cu 
solu\ionarea lor. a sesizat conducerea executiva a institutiei) ca solicitarile primitc din partc�i 

) cctatenilor sau institu\iilor sa fie solutionate cu promptitudine. 111 limitele legii. iar raspunsur ilc sfl lie 
1·umizate solicitanti lor 111 eel mai scurt timp posibil. 

) 

Concluzionand, se poate afama ca cetatenii $i-au exprimat dreptul de petitionarc �i depuncrc 
solicitari 111 conditiile legii, fara sa fie restrictionati, beneficiind din partea Primariei Aninoasa. prin 
compartimentul secretariat, rela\ii publice �i monitorizare acte administrative de 1ndrumarc. 
consiliere �i sprijin, 'in masura competentelor legale. 

Compartiment STARE CIVIL,\ 
In anul 2023 au lost 'inregistrate un numar de 84 acte �i fapte de stare civila. din care: 

- Nasteri I 0 
- Casatorii - 27
- Decese - 47

i\u mai fost 1ntocmite urmatoarele dosare privind : 
- Recti ficari - 5
- Schimbare de nume pe cale administrativa - 2
- Transcrieri - I 5
- Divort pe cale administrativa - 2

Certificate de stare civila elibcrate, total 135: 
- Nasteri - 23
- Casa tori i - 48
- Decese - 62

!Vlcn\iuni efectuate : 3 17 
Comunicari de na�tere : I 0 
!\llodificari intervenite 111 statutul civil al ceta\enilor: 69 
1-�xtrase transmise la DGEP, CNARNN �i Primaria de domiciliu: 67

Succesiuni 'intocmite �i eliberate: 80 

i\locatii de stat: Total 39, din care: 
- copii nascuti 111 Romania - 30
- copii nascuti 111 UE - 9
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Cornparti111ent ASISTENTA SOCIALA 
Asistenta sociala reprezinta ansarnblul de rnasuri prin care se asigura prevcnirea, limitarca sau 

111laturarea efectelor temporare sau permanente ale unor situa\ii care pot genera marginali:1.arca sm1 
cxcluclerea sociala a unor persoane. 

Compartimentul de asistenta sociala are rolul de a iclentifica $i solutiona problemele sociale ale 
co111unitatii, din clomeniul proteqiei copiilor, aclultilor, varstnicilor $i familiei. Comparativ cu anii 
anteriori, proteqia sociala a luat amploare atat legislative cat $i din punct de veclere al nevoilor socialc, 
pragul saraciei crescancl consiclerabil cleoarece situatia economica la nivelul unita\ii administrative 
lcritoriale este 1ntr-un regres. 

A vane! 111 veclere act i vi ta tea desfa$urata in an u I 2023 de catre Com part i men tu I de as i slen ta 
sociala din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Aninoasa. se desprind urmatnarclc 
tipuri de activitati intreprinse: 

Ajutor social ( Legea 416/200 I, cu modificarile $i completarile ulterioare) 
lntocmirea $i transmiterea dosarelor, lunar. catre Agentia Judeteana pentru plati s1 inspcctie 

sociala Dambovita; 
Au fost 1ntocrnite lunar situatiile $i rapoarte statistice $i transmise catre Agentia .Judeteana pentru 

rlati si inspectie sociala Dambovita; 
Au fost 1ntocmite semestrial anchete sociale la clomiciliul beneficiarilor 111 vederea urmaririi 

condi\iilor care au dus la stabilirea dreptului la ajutor social. 
Au fost acordate un numar de 3 ajutoare de urgen\a. Pentru fiecare caz in parte s-a 1ntocmit 

documenta\ia necesara acordarii acestei forme de ajutor; 
Alocatii pentru sustinerea familiei (Legea 277/2010, cu modificarile $i completarile ulterioare) 
lntocmirea $i trans111iterea dosarelor $i a borderourilor, lunar, catre Agen(ia .lucle(eana pentru 

pla\i $i inspec\ie sociala Dambovi\a; 
Au fost 1ntoc111ite semestrial anchete sociale la domiciliul beneficiarilor in vcclerea urmaririi 

COlldi\iilor care au dus la stabilirea dreptului la aloca\ie pentru sustinerea familici. 
Alocatii de stat ( Legea nr.61/ 1993 republicata, modificata $i completata ulterior) 
Au fost primite $i verificate 46 de dosare , iar ulterior au fost transmise lunar la /\gcnfia 

.Judetealla pentru plap $i inspec\ie sociala Dambovita pe baza de borderou; 
Asistenta sociala a persoanelor varstnice (Legea 17/2000, republicata cu moclificarilc 5i 

completarile ulterioare) 
Au fost 1ntoc111ite LIil numar de 2 documentatii $i au fost emise dispozi\ii in vederea asisui1·ii 

persoanelor varstnice 111 fa\a llOtarului public in vederea autentiticarii actelor juridice de illstrainarc. 1\u 
lost autelltiticate contracte de intretinere de catre notar public. 

Ajutoare pentru 'incalzirea locuintei/supliment pentru energie ( Legea 226/2021) 
In sezonul rece 2022-2023 au fost primite, verificate, 1nregistrate $i aprobate LIil numar de 23 

cereri pentru 11lcalzirea locuintei cu gaze naturale, un numar de 4 cereri pentru 1ncalzirea locuin\ci cu 
combustibil solid, un numar de 23 ajutoare pentru supliment pentru cnergie la gaze naturalc, un 11u111a1· 
de 20 ajutoarc pentru supliment pcntru energie la energie electrica, un numar de 4 a_jutoc11·c pcntru 
supliment pentru energie pentru combustibil solid. 

In sezonul rece 2023-2024 au fost primite, verificate, inregistrate 5i aprobatc un nurnar de 17 
cereri pentru 1ncalzirea locuin\ei cu gaze naturale, din care un numar de 5 cereri pentru incal1irca 
locuintei cu combustibil solid, un numar de 13 ajutoare pentru supliment pentru energie la gaze naturalc. 
u11 numar de 17 ajutoare pentru supliment pentru energie la energie electrica, un numar de 5 ajutoare 
pcntru supliment pentru energie pentru combustibil solid. 

Transmiterea borderourilor,rapoartelor statistice lunar, catre i\gentia .Jude\eana pcntru pl5(i $i 
inspectie sociala Dambovi\a $i 1ntocmirea situatiilor pentru furnizorii de gaze naturalc �i e11crg1c 
clectrica. 

Protectia persoanclor cu handicap (Legea 448/2006, republicata) 
Au fost 1ntocmite 16 anchete sociale pentru angajare asistenti personali a1 persoanelor cu 

handicap grav $i pentru monitorizarea activita\ii acestora. 
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Au fost solutionate un nu111ar de 91 docu111entatii 111 vedcrca acordarii indernniza\iei persoa11ci cu 
handicap grav. 

In anul 2023 au fost eliberate 7 carcluri legiti111atii de parcare pentru persoanelc cu handicap. 
Au fost efectuate un numar de 90 anchete sociale la domiciliul persoanelor adulte cu handicap in 

vederea obtinerii certificatelor de 1ncadrare 111 grad de handicap sau reevaluarea acestora. 
Au fost efectuate un numar de 20 anchete sociale la domiciliul persoanelor millore cu handicap 

111 vederca obtinerii certificatelor de 1ncadrare 111 grad de handicap sau reevaluarea acestora. 
Protectia �i promovarea drepturilor copilului (Legca 272/ 2004 cu modificarilc �1 

completarile ulterioare) 
In domeniul proteqiei �i promovarii drepturilor copilului cu respectarea $i pro111ovarcc1 cu 

prioritate a illteresului superior al copilului, s-au desfa$urat urmatoarele activitati: 111onitorizarea copiilor 
ai caror parinti sullt plecati la munca Ill straillatate prin 1ntoc111irea de fi$e de 111onitorizare pcntru 15 
copii. 1ntoc111irea a doua docu111entatii pelltru delegarea autoritatii parintqti 111 perioada 111 care parintii 
sunt plecati Ill strainatate. 

Au fost 1ntoc111ite rapoarte cu privirc la evolu\ia copiilor rcintcgra\i 111 familia naturala pcnlrn o 
pcrioada de 6 luni de la reintegrare. 

Marginalizarc sociala ( Legea nr. I 16/2002) 
Mentionez ca la nivelul comunei Aninoasa, persoanele marginalizate predo111inante sunt 

persoanele varstnice sau persoane care locuiesc 111 conditii improprii. 
Pentru prevenirea �i combaterea marginalizarii sociale, aceste persoane sunt sustinute financiar. 

prin acordarea de ajutoare de urgenta, conform a Hotararii Consiliului Local Aninoasa nr. 6/26.01.2017 
cu privire la stabilirea situa\iilor deosebite pentru care se pot acorda ajutoare de urgenta. a Strategiei de 
dc1.voltare a serviciilor sociale la nivelul comunei Aninoasa. _jude\ Da111bovita �i a Planului anual de 
actiune privind serviciile sociale administrate $i finan\ate din bugetul consiliului local al cornu11ci 
/\nioasa. 

A lost intocmit $i transmis raportul statistic privind prevenirea $i co111baterea 111arginaliz(lrii 
sociale. catre Agentia Judeteana de Plati �i lnspectie Sociala Dambovita. 

Concediul �i indemnizatia lunara pentru cre�terea copilului (OUG I I 1/20 I 0) 
Co111parti111entul de asistenta sociala a primit,verificat $i 1nregistrat un numar de 18 dosare pcntru 

acordare a indernniza\iei crqtere copil �i care au fost transrnisc lunar cMre A.J.P.I.S. Dambovi\a pc ba1.a 
de borderou. 

Au fost primite, verilicate. 1nregistrate �i transrnise catre /\.IPIS Darnbovi\a un nurnar de 23 
dosare stimulent insertie. 

Au fost 1ntocmite 7 anchete sociale 111 vederea indeplinirii conditiilor cerute de legc pc11tru 
acordarea indernnizatiei cre�tere copil, pentru parintii necasatoriti. 

Ajutoarc alimentare ( H.G.nr. 84/2020 pentru stabilirea unor rnasuri necesare 111 vedcrea 

irnplernentarii Progra111ului opera\ional Ajutorarea persoanelor def'avorizate-POAD) distruibuirea 
pachetelor cu produse de igiena/alirnentare 111 cadrul POAD 2018-2021 

In anul 2023 au beneficial de produse de igiena �i produse alimentarc un numar de 90 de 
beneficiari. 

Au fost 1ntocrnite �i transmise situatiile �i docurnentele necesare Ministcrului Fondurilor 
Europene, precum �i celorlalte institutii implicate Ill desfa�urarea programului. 

De asemenea, s-au rnai efecuat un numar de 17 anchete psihosociale pentru exercitarea autorita\ii 
parintqti �i stabilirea dorniciliului rninorilor. un nurnar de 21 anchctc socialc pentru 1nscrierea copilului 
la cre$a. un numar de 125 anchcte sociale pentru scutirea sau modificarea taxei de habitat. un numar de 3 
anchete sociale pentru obtinere spri_jin Crucea Ro�ie Darnbovita, un numar de 12 anchete sociale pcntu 
ob\inere servicii recuperare neuromotoric sau neuropsihica. un numar de 7 anchete socialc pcntru 
ob\inere bursa,, un numar de 9 anchete sociale pentru obtinerea rovinietei. 16 anchete sociale pcntru 
obtinerea alocatie de stat pentru copii nascuti in statele UE $i 37 de anchete sociale efectuatc la 
solicitarea altor institutii decat cele enumerate mai sus. 
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Compartirnent REGISTRlJ AGRICOL, FOND FlJNCIAR SI AIUIIVA 
In cadrul Compartimentului Registrul agricol, arhiva �i fond funciar au fost 1ntocrn itc �1 

cliberate 111 anul 2023, urrnatoarele tipuri de docurnente: 
Raspuns adrese executori judecatore�ti $i ANAF - 140 

Raspuns adrese diferite institutii( DADR, Politie, etc) - 121 

Raspuns cereri i cetaten i - 41 
/\deverinte OCPI , notariat( vanzare, succesiune), alte tipuri de adeverin\e certi liccll de 
nomenclatura stradala $i adresa, adeverinta istoric R.A., raspuns adrese persoanc Iii.ice :;;i 
juridice - 582 
Adeverinte APIA - 39 

Eliberare atestate de producator - 1 

Eliberare carnete de comercializare - 1 

lntocmirea $i eliberarea documentelor necesare instrainarii terenurilor situate 111 extravila nul 
cornunei - 232 
Oferte de vanzare - 26 
lnscrierea, modificarea datelor 111 registrul agricol conform declaratiilor $i extraselor de carte 
funciara 111 total de 612, din care: 
Aninoasa - 223 
Sateni - 39 
Viforata - 350 

Comunicari catre compartimentul Taxe $i impozite 1nsotite de copiile actelor de propricu1te. 
planuri de amplasament $i carti funciare 111 vederea 1nscrierii $i modificarilor datelor din 
evidentele fiscale - 612 
Furnizare date din Registrul Agricol la solicitarea compartimentelor din cadrul Prirnarici prin 
emiterea de vize pe solicitari sau adrese - 16 
Vize pe cererile pentru deschiderea procedurii succesorale $i copii de pe actele de proprietatc 

transmise cornpartirnentului Stare Civila -80 
Eliberare titluri de proprietate -1 
Anulare titluri de proprietate-2 

Eliberare Ordinul Prefectului-0 

Compartiment RESlJRSE lJMANE 
Obiectul principal de activitate. conforrn legislatiei 111 vigoare, consta 111 gestiunea curent{i a 

resurselor umane, a functiilor de demnitate publica, a funqiilor publice. precurn :;;i a runciiilor 
contractuale din cadrul Prirnariei comunei Aninoasa. 

Compartimentul Resurse urnane din cadrul aparatului de specialitate al primarului cornunei Aninoasa 
funqioneaza 111 subordinea secretarului general al comunei. 
Componenta Compartimentului Resurse umane: 

Compartimentul Resurse umane are 111 componenta I post, respectiv o functie publica de execu\ie. 
Sinteza activitatii desfa�urate in anul 2023: 

In anul 2023, la nivelul Compartimentului Resurse umane au fost puse 111 aplicarc urrnatoarcle actc 
legislative specifice dorneniului de activitate, fiind desfa�urate urrnatoarele activitati principalc: 

a) S-au pus la dispozitie formulare $i s-a solicitat, conform prevederilor legale, rapoartele de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale funqionarilor publici $i personalului contractual, 1ntocmite
de persoanele desemnate 111 acest sens, fiind 1ndosariate 111 dosarele profesionale;

<) 



b) i\ fost 1ntocmit $i transmis la Agentia Nationala a Funqionarilor Publici. Planul anual de perlcqionmc
a l'unqionarilor publici;

c) i\ Cost intocmita $i transmisa la Agentia Nationala a Functionarilor Publici, Raportarea anuala privind
activitatea comisiei paritare din cadrul institutiei;

d) S-a solicitat, depunerea declaratiilor de avere $i interese persoanelor care au obliga{ia depunerii
dcclara{iilor. $i a fost acordata consultanta de specialitate pentru completarea corccta a acestora de catre
dcponenti: 111 urma depunerii s-a asigurat transmiterea catre Agentia Na\ionala de lntcgritatc. pr111
platf'orma online de declararc a avcrii $i intereselor (c-DAI) a tuturor declara\iilor depuse:

c) i\ fost parcursa procedura de transl'cr la cerere a unui runc\ionar public la o alta institu\ic publicfi.:
I) i\ lost actualizat $tatul de funqii, de fiecare data cand au intervenit modificari 111 structura runqiilor. atiit

a celor publice cat $i a celor contractuale;
g) i\ fost 1ntocmita, documentatia 111 vederea reorganizarii aparatului de specialitate al primarului comunci

Aninoasa, 111 concordanta cu prevederile Legii nr. 296/2023 (reorganizarea fiind aprobata prin H.C.I,. nr.
I 04/28.1 1.2023):

Ii) Au lost 1ntocmite dispozi\ii de numire 111 noile co177partimentc functionale. conform reorgani/.arii: 
i) ;\ lost actualizat Regulamentul de Organizare $i Funqionare al aparatului de specialitatc al primarului

( conform H.C.L. nr. 52/30.05.2023 $i H.C.L. nr. 115/28.12.2023);

) 
.i) i\u fost 1ntocmite (lunar) foile colective de prezenta, cu evidentierea tuturor concediilor;
k) A lost intocmita planiticarea concediilor de odihna, precum $i evidenta efectuarii acestora;

) 

I) i\u fost 1ntocmite $i transmise 111 platforma online Reges, acte aditionale la contractele individuale de
munca ale salaria\ilor ori de cate ori s-a impus modificarea unor elemente din cuprinsul acestora:

m)i\u lost actualizate un nu177ar de 17 dosare profcsionale ale funqionarilor publici din cadrul aparatului de
spccialitate al primarului;

n) i\u fost actualizate un numar de 12 dosare de personal ale personalului contractual din cadrul aparnttilui
de spccialitate al primarului:

o) i\u fost 1ntocmite un numar de 5 dosare de angajare 111 funqia de asistent personal al persoanei cu
handicap grav;

p) i\u fast eliberate diverse adeverin(e, 111 baza cererilor salariatilor (adeverinte de venit. adeverin\c de
salariat. adeverinte privind veehimea 111 munca);

q) S-a efectuat 1nregistrarea aetelor de iqire $i a celor interne din cadrul co177partimentului:
r) C'orcspondenta curenta repartizata catre compartil7lent a fost solutionata operativ. cu 1-espectaren

prcvederi lor lega le 111 vi goare;

Au fost initiate un numar de 5 proiecte de hotarare, avand ca obiect:
Dese17711are membri ai consiliului local 'in comisia pentru evaluarea performantelor profesionale ale
sccretarului general al comunei;
Sta bi I ire nu mar de posturi de asistent personal al persoanei cu handicap grav:
Rcorganizare aparat de specialitate al primarului, aprobare organigral7la si stat de func\ii:
Rcgulal7lent de organizare $i l'unqionare al aparatului de pecialitate (2 proiecte);

i\u fost 1ntocmite un numar de 153 dispozitii ale Primarului, avand ca obiect:
Numirea 111 functii publice;
Uiberarea din funqia publica;
Modilicarea raportului de serviciu prin transfer la cererea funqionarului public:
Desemnare persoana responsabila cu exercitarea unor atributii stabilite prin legi;
lncadrarea cu contract individual de munca;
Modi licarca raporturilor de serviciu;
Lxercitarea cu caracter temporar a funqiilor contractuale de conducere vacante:
i\cordarea grada{iei corespunzatoare tran$ei de vechime 111 munca;
Stabilire salarii de baza:
lncctarea contractului indiviual de munca;
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Compartiment URBANISM SI AMENAJAREA TERITORIULUI 
Activitatea compartimentului urbanism $i amenajarea teritoriului din cadrul aparatului de 

specialitate al primarului consta 111 principal 111 : 
✓ verificarea documentafiilor depuse de solicitanti, atat personae fizice, cat $i juridice, 111 vederea

emiterii certificatelor de urbanism $i a autoriza\iilor de construire/desfiintare,
✓ ,ntocmirea $i eliberarea, conform prevederilor legale, a certificatelor de urbanism $i a autoriza\iilor

de construire/desfiintare, care intra in competenta teritoriului comunei, pentru persoanele fo:ice :;;i
_juridice, pe baza documentatiilor depuse de solicitanti, verificate si apreciate ca liind co111plctc.
conlor111 prevederilor legislatiei in vigoare;

✓ verificarea continutului planurilor urbanistice de detaliu si a planurilor urbanistice zonale ,naintate
spre aprobare, tinand seama de: teritoriul din care face parte terenul studiat, amplasamentul in cadrul
mnei $i vecinata\ile terenului, actul de proprietate $i servitutile terenului (in cazul 111 care exista) si
l�1ce propuneri motivate privind aprobarea sau respingerea acestora;

✓ vcrificarea pe teren a stadiului de executie al tuturor lucrarilor efectuate de persoanele _juridicc :;;i
lizice, urmarind respectarea prevederilor autorizatiilor de construire si a docurnenta\iior $i avizelor
aferente, 111 conformitate cu prevederile din Legea nr. 50/1991. republicata. cu 111odificarilc �i
completarile ulterioare $i Legea nr.10/1995, cu moditicarile si completarile ulterioare;

) ✓ verilicarea $i respectarea termenelor de executie a constructiilor pentru care sunt eliberate autoriza\ii
de construire persoanelor lizice $i juridice; 

✓ paniciparea la recep\ia la terminarea lucrarilor organizate de persoanele lizice $i _juridice bcneficiarc
ale constructiilor amplasate pe teritoriul comunei Aninoasa in calitate de reprezentant al autoritatii
locale;

✓ 1ntocmirea tuturor situatiilor privind activitatea din domeniul urbanismului si transmiterea lor 111 tcrmen
catre institutiile abilitate;

✓ solutionarea eererilor, sesizarilor si a petitiilor adresate de catre persoanele tizice si _juridice in
domeniul urbanismului;

✓ cliberarea eertificatelor de atestare a edificarii construqiilor (anexa I .52/anexa28), 1mpreuna cu
cornpartimentl registru agricol, fond f'unciar si arhiva:
i\stfel, s-au verificaL 1ntocmit $i eliberat, in baza cererilor ,nregistrate:

✓ Certificate de Urbanism - 502
✓ i\utorizatii de Construire -188
✓ i\utorizatii de destiintare - 7
✓ A utorizafi i bran$amente - 64

i\u mai fost 1ndeplinite o serie de alte luerari, respeetiv:
) ✓ veriliearea 111 teren a existentei construqiilor, pentru care au fost 1ntocmite un numar de 93 de certific8lc 

de atestare a ed i ticari i constructi i lor 
✓ elcctuarea de masuratori pentru 1ntoemirea unui nurnar de 78 de procese verbale de rcccp\ic la

linalizarea luerarilor.
S-a raspuns la un numar de 8 solicitari/eereri/petitii adresate atat de cetateni. cat si de institu\ii.
i\u fost aprobate prin hotarare de eonsiliu local un numar de 10 documentatii de urbanism (PUZ/PlJD).

pcntru fiecare 1ntocmindu-se de catre compartimentul urbanism $i arnena_jarea teritoriului rapoanc la 
proicctele de hotarare. 

In anul 2023 s-au continual procedurile pentru actualizarea Planului Urbanistic General al $i a 
Rcgulamentului local de urbanism al comunei Aninoasa. 

Compartiment CONTABI LITATE

Obiectul de activitate al compartiementului consta in asigurarea resurselor din bugetul local. 
gcstionarea acestora, efectuarea si urmarirea platilor si incadrarea in limitele prevazute in bugct si 
rccti fiearea aeestora in funetie de veniturile realizate potrivit Legii nr.273/2006 privind finantelc publice 
locnlc si evidenta contabila sintetica si analitica a veniturilor si cheltuielilor bugetului local. 
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In cadrul compartimentului Contabilitate, in anul 2023 ,s-au efectuat urrnatoarele operatiuni: 
lntroducere in contabilitate a facturilor pe baza docurnentelor _justificative intoc111itc de 

comparti111entele de specialitate in conformitate cu dispozitiile legale si achitare acestora dupa efectuarca 
rcccptiilor in CAB; 

- lntoc111irea si pastrarea documentelor justificative si contabile,pastarea jurnalelor si registrclor de
contabilitate in conformitate cu prevederile legale in vigoare, utilizarea planului de conturi si n 
prograrnelor de contabilitate; 

Asigurarea respectarii procedurilor cantabile care reglementeaza intocmirea documentclor s1 
inrcgistrarea operatiunilor; 

- Calculul si efectuarea platilor pentru salariile angajatilor primariei si al asistentilor personali a1
pcrsoanelor cu handicap grav; 

- Transmiterea lunara si trimestriala a situatiilor catre lnstitulul National de Statistica:
- Transferul sumelor incasate prin ghiseul.ro dcschis la BCR Targoviste si transfcrul lor catrc

I rc1.oreria Targoviste urrnand sa se efectueze repartizarea acestor incasari pe tipuri de impozitc; 
- Transmiterea lunara a declaratiei D 112;
- lntocmirea cererilor catre Casa de Asigurarie de Sanatate Publica Dambovita cu privire la conccdiilc

si indernnizatiile de asigurari sociale de sanatete pe care aceasta le suport din concediile medicalc ale 
) salariatilor; 

- Calculul si achitare indemnizatiilor de handicap;
- Efectuarea situatiilor lunare si trimestriale transrnise catre Administratia Finantelor Publicc

Dambovita; 
- lntocmirea bugetului de venituri si cheltuieli aferent comunei Aninoasa;
- lntoc111irea facturilor catre societatile cu care comuna Aninoasa are incheiate contracte de inchiricrc:
- lntocmirea procedurii si monitorizarea activitatii asociatiilor constituite conform legii 350/2005

privind atribuirea contractelor de finantare nerambursabila a proiectelor din domeniul sportiv; 
- lntocmirea situatiilor financiare privind decontarea cheltuielile cu hrana si .cazarea pentru cctatcnii

provcniti din zona conflictului armat din Ucraina: 
- Utilizarea programului Forexebug prin incarcarea bugetului individual.inregistrarca anga_jamcntcim

lcgale ,intocmirea notelor de corectie in CAB si transmiterea rapoartelor lunare si tri111estriale conform 
programului; 

- lnventarierea anuala a bunurilor aflate in domeniul public si in domeniul privat al comunei Aninoasa:
- lntocmirea unui numar de 17 rectificari bugetare ca ur111are a su111elor primite de la diverse insittutii 

cat si a necesitatilor comunei Aninoasa; 
- lntocmirea unui nu111ar de 3113 de ordine de plata pentru achitarea furnizorilor. a drepturilor salarialc.

) cc1t si a indemnizatiilor pentru pcrsoanelor cu handicap. 

Compartiment IMPOZITE SI TAXE si Compartiment CASIE RIE 
In cadrul compartimentelor impozite si taxe �1 caserie in anul 2023 s-au analizat,imple111cntat. 

colectat si executat urmatoarele: 
-Decizii de i111punere persoane fizice - 5100,
- Decizi de impunere personae juridice - 400,
-Declaratii 111odificare si dobandire cladiri si teren personae fizice - 9 I 5
-Declaratii 111odificare si dobandire cladiri si teren personae _ju rid ice - 72

-lnscrierii si radierii 111ijloace de transport personae tizice si juridice -1884
-Somatii si titlu executorii personae fizice - 47
-Somatii si titlu executorii personae juridice -21
-Popririi personae fizice - 47
-Popririi personae_juridicc - 0
-Dosare amenzi instanta - 15
-lmplcmentare ,urmarire a111cnzi personae fizicc - 420
-/\drese confirmari amcnzi - 420
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-Dosare transmisie la alte UAT - I 2

-dosare preluate de la alte UA T - 43
-Comunicari TMT la alte U/\ T - 1230
-cereri de scutire operate - 86
-relcrat rcglari conturi - 12
-verificare in sistemul Patrimven - 520
-Certificate fiscale - personae juridice - I 006

- persoane fizice - IO 15
-Chitante utilizate impozite si taxe - 5707
-Ghiseul.ro - 118
-POS - 720
-OP - 324
-foi de varsamant -1440
-ridicare CEC numerar 41

Compartimentul Impozite si Taxe Locale 
-impozite pe cladirei personae fizice

a incasat in anul 2023 urmatoarele sume: 
- 354589,28 lei

- impozit si taxe pe cladiri de la personae juridice -1515201,90 lei
-impozit pe teren de la personae fizice - 145209.00 lei
-impozit pe teren de la personae juridice - 72204,30 lei
-impozit pe teren extravilan - 32598.76 lei
- impozit mijloace transport personae fizice - 341741.00 lei
- impozit m ij loace transport personae jurid ice - 277436,86 lei
-Taxa judiciara de timbru - 45302,93 lei
-Alte impozite( c.urb.c const. desfiintari,inchiriere sala sport,

inchiriere complex socio-cult.,taxa formular.taxa bransament) - 230352.02 lei
Venituri din concesiuni si inchirieri - 54233,04 lei
Venituri din arnenzi - 158834.50 lei
Tx speciala (habitat,intretinere anl,utilitati) - 53200.00 lei

Compartiment ACHIZITII PUBLICE si Cornpartiment IMPLEMENT ARE lNVESTITIJ 
In anul 2023 achizitiile publice au fost realizate in conformitate cu legislatia in vigoare, prin accesarea 
catalogului electronic pentru principalele obiectivc si respectand programul anual al achizitiilm publicc. 
/\stlel. detaliern mai jos. principalelc investi\ii $i proiecte linalizate in anul 2023: 
Principalele investitii si proiecte finalizate si rcccptionate in anul 2023 sunt urmatoarclc: 

Modernizare strazi prin asfaltare, sisteme de scurgere ape pluviale �i acces la proprietati in satul 
Sateni ( Strazi le Duzilor, Salciimi, Eroilor, Constantin Patru, Cerchez), proiect tinan\at din bugetul 
local 111 asociere cu Consiliul Judetean Darnbovita (PJDL); 

- Realizarea etapelor finale de irnplementare (marketing �i promovare) a proieetului Reabilitarea $i
rnodernizarea bisericii "Sfantul Gheorghe" din cadrul Manastirii Viforata - proiect finantat prin
Programul Operational Regional $i Bugetul Local;

- lnfiintare retea de canalizare in zona ··valea Sasului'' $i reabilitarea statiei de pomparc apa potahil{1
din Viforata - Asociere cu Compania de Apa - POIM;

- /\chizi\ionarea unui Buldoexcavator pentru Serviciul Public de Intre\inerc al comunei Aninoasa.
necesar pentru buna desfa�urare a activitatii zilnice, proiect finan\at prin GAL Valea lalomi\ei 50% �i
fonduri proprii 50%;

- Construire $i arnenajare loc de joaca 111 Viforata ( Va/ea Sasului);
- Construire sisternc de scurgere ape pluviale. acces la proprieta\i $i acostarnente betonate in comunn

Aninoasa (slrada Mihai Vitea::ul. Solarino Nicolae Brcincoveanu):
- Rcparatii sistemc de scurgcre ape pluvialc $ilsau acces la propricta\i pe strazilc: Mihai Vitca/ul.

Constantin Brancoveanu din satul Viforata;
I .1 



)) 
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Acostamente betonate (strazile Matei Basarab, Constantin Manolescu din satLil Aninoasa. respectiv 
strazile Solarino �i Mihai Viteazul din satul Viforata); 

- Montarea de Sisteme Fotovoltaice pentru iluminatul public stradal;
- Dotarea Serviciului Public de lntretinerc prin achizitionarea de echipa111ente si unelte neccsarc pcntru

buna desfasurare a activitatii zilnice.
- Dccol111atare �an\uri si valcele pentru scurgerca apclor pluviale 111 co111una Aninoasa;
- Extindere �i modernizare sistem de supraveghere video;
- Sprijinirea tuturor cultelor religioase.

De asemenea mentionam principalele proiecte aflate in derulare/depuse spre finantarc
in anul 2023:

- Modernizare strazi prin asfaltare, sisteme de scurgere ape pluviale �i acces la proprietati 111 cornuna
Aninoasa (strazile Fundatura Doctor Petrescu �i Ci�111ea din satul Aninoasa. rcspcctiv stri'vik
Soarelui, lzvor, Mihai Eminescu,); finantat din bugetul local 111 asocicre cu Consiliul .ludc\can
Dambovita (P.IDL);

- Modernizarea drumurilor de interes local (strazile Popa Marin, Suseni, Ca111inului, Ion Petrescu din
satul Sateni si Strada Valea Mare din satul Aninoasa) - finantat prin Programul National de lnvesti\ii
"Anghel Saligny";

- Extinderea retelei de canalizare pe strazile Lini�tii, Maracini, Pogoane, Ion Mihai. Perilor DS I 02.
Salcamilor �i reabilitarea retelei existente prin suplimentarea numarului de camine si racorduri l;_1
proprietati (Constantin Manolescu. Vasile Lupu. Mihai Viteazul. Octav Enigarescu. Gheorghc 13uic{i
�i Nicolae Brancoveanul finantat prin Programul National de lnvestitii ··Anghel Saligny"·;

- Construire teren multisport �i spafiu de recreere 111 satul Sateni, Comuna Aninoasa, .ludc\ul
Dambovita (teren multisport, loc de joaca pentru copii, amenajare pista de popice, zona de pctrecere
a timpului liber). Proiectul va fi finanfat din bugetul local 'in asociere cu Consiliul .ludcfean
Dambovita (PJDL) - achizi\ie publica.

- Siste111 de scurgere a apelor pluviale 111 Sateni (strazile Popa Marin. Ca111inuk1i. Morii. Cerchc/.l �,i ln
satul Aninoasa (strada Fantana Pacii �i zid de sprijin pe strada Matei Basarab) - l1nantrn prin
Co111pania Nationala de lnvestitii ;

- Construire sala de sport la �coala Aninoasa - Compania Nationala de lnvestitii;
- Cre�terea eficientei energetice a Dispensarului Medical din Viforata; faza PT;
- Cre�terea eficientei energetice a Gradinitei Sateni - faza PT;
- El1cientizarea energetica a sistemului de iluminat public 111 com. Aninoasa - (A FM):
- Construirea a 32 statii de re1ncarcare ma�ini electrice 111 comuna Aninoasa (A FM);
- Dotarea cu mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a �colii Gimnazialc 1\ninoasa -

proiect finantat prin PNRR; 
- Dotarea bibliotecii Constantin Manolescu din Comuna Aninoasa "Hub-uri de de1.voltarc <1

competentelor digitale la biblioteci", finantat prin PNRR;
- Proiect privind "Achizitionarea de microbuze electrice pentru �colile din judetul Dambovi\a'·. proicct

finantat 111 cadrul Planului National de Redresare �i Rezilienta,
- Modernizare si reabilitarc loc de joaca ,n satul Aninoasa - - faza PT;
- Construire siste111e de scurgere ape pluviale, acces la proprieti'iti si acostamentc betonatc 111 comuna

Aninoasa;
- Proiect de modernizare a trecerii la nivel cu calea ferata a111plasa1a pe dru111ul de acces catrc satul

Sateni, 'in Comuna Aninoasa;
- Elaborare Plan Urbanistic General - faza II.

Co111parti111ent BIBLIOTECA COMUNALA 
Biblioteca comunala Aninoasa i�i desfa$oara activitatea 111 Baza Regulamentului de organ ii.arc $i 

l'unqionare a bibliotecilor publice, orientandu-�i preocuparile spre 1ndeplinirca la para111ctri supc1·imi a 
atribu\iilor, competentelor �i responsabilitatilor ce 'ii revin ca institiutic de cultura 111 co111unitatc. 
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al Deta$arnentului de pornpieri din cadrul lnspectoratului pentru Situa\ii de Urgen\a ,.nasarah 1-- ,11 
_jude\ului Dambovi\a. 

Pe perioada sezonului rece din anul 2023 , Serviciul Yoluntar pentru Situatii de Urgenta 
/\ninoasa a intervenit de 2 ori, pe tirnp de noapte si zi, pentru deszapezirea drurnurilor cornunak. 
dcblocarea cailor de acces, 1111pra$tierea materialului antiderapant pentru combaterea poleiului de pe 
partea carosabila a drumurilor comunale, fata de semestrul II cand activitatea pe acest sector de 
interventie nu a fost necesara. 

Pcntru prevenirea $i combaterea inunda\iilor se observa ca s-au efectuat lucrari de dccolmatmc �i 
regularizare a unor cursuri de apa pe canalele. valcelele $i $an\urile din C'omuna /\ninoasa. In clccur'>til 
anului decolmatarea $i igienizarea valcelelor de pe raza comunei a fost o prcocuparc permanent 1·cali1.atii 
alaturi de membri Serviciului Public de lntretinere, interventii realizate atat manual cat $i cu utila_jelc din 
dotare. 

Au fost reactualizate planurile comunei Aninoasa 111 caz de situatii de urgenta. a procedurilor 
lormalizate $i a planului $i bugetului privind resursele materiale $i financiare ale Serviciului Yoluntar 
pcntru Situatii de Urgen\a. 

A fost 1ntocmit $i reactualizat planul de masuri pentru sezonul rece. Planul de apararc irnpotri\'ct 
inundatiilor, fenomenelor hidromctcorologice pcriculoasc avand ca elect producerca de inunda\ii. sccct[1 

) hidrologica, incidente/accidente la construc\ii hidrotehnice, poluari accidentale pe cursurile de ap{1. 
planul de pregatire 111 domeniul situatiilor de urgenta, planul de analiza $i acoperire a riscurilor. 

) 

S-a realizat efectuarea tuturor adreselor de corespondenta 1ntre lnspectoratul pentru Situa\ii de
Urgenta ,,BASARAB I" al Judetului Dambovita $i Serviciului Yoluntar pentru Situatii de Urgenta al 
Comunei Aninoasa. 

Copartimentul INTRETINERE �1 ADMINlSTRATIV 
Compartimentul Intretinere $i administrativ a executat pe parcursul anului 202.3. in 1xi11cipal 

urmatoarele lucrari 
- Lucrari de intretinere si reparatii scoli si gradinite, camine culturale, sala sport. primaric;
- Cosire acostamente drumuri nationale, judetene si locale de pe raza comunei Aninoasa;
- /\ccesibilizare drumuri comunale neasfaltate:
- Colectare $i igienizare CO$uri stradale;
- /\qiuni de aplicarc material antiderapant $i deszapezire pe strazile din comuna;
- Dccolmatare $i regularizare valcele;
- Lucrari de prevenire a inundatiilor;
- Reabilitare statii de autobuz;
- lgienizare $i intretinere locuri de _joaca;

Aces/ea au Josi, in ansamblu, aclivita/ile desfa-5urale in an11/ 2023. 
Sunt multe de fdcut, dar vii asigur de toata determinarea mea 0i a echipei me/e in a duce 

La capdt proiectele propuse �-i imi doresc cafiecare ceta(,ean din comuna sa simta ca noi. cei din 
administra(ia locala suntem aici pentru ei -5i tot ce facem, face,n in beneficiul Lor. 

!mi doresc ca implicarea -5i spiritul civic sa existe la maxim de potential, pentru ca doar 
prin com11nicarea din/re primarie ·>·i comunitate comuna noaslra va evo/11a. ,,i vom re11.>·1 
impreuna so asiguram 11n viitor cert tineri/or care vin in 11rma noastra. 

PRIMARUL LOCALlTATH 

jr. Vladut NICULAE




